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Vision
Tetmmat apuesta por la compet:tlwdad y su equipo humano como motor dindmico e innovador en el
sector industrial del termoplastico. Entendiendo la mejora continua como base para ofrecer una mejor
calidad y disefios de los productos a nuestros Clientes. -

Mision
Llevar al mercado productos de calldad ‘manteniendo una permanente superaqon tecnoldgica que nos
permita ofrecer cada vez mayores ventujas en lo que se refiere al uso de materiales termoplasticos para
‘nuestros Clientes, satlsfaaendo sus reqws:'cos en nuestros productos
Contribuir de. manera importante en el desarrollo econémico y social de nuestra entorno, mediante el
‘compromiso . propio, . favoreciendo ‘el crecimiento profesmnal de nuestro ‘equipo humano vy
distinguiéndonos como una empresa soc1a|mente reSponsabie b

 La Gerencia de Tetmmat defne Ia presente Politica de Cahdad para guiar las acciones y decisiones
de la Orgamzacnon en materia de’ Calidad, comunicando de este modo la importancia de
| determlnar y satisfacer tanto los requ:5|tos del cliente como Ios Iegales y reglamentarlos aplicables
a sus productos Estableaendo los S|gwentes pl‘lnClpEOS SRR

v Asegurar que {os productos y se icios sumlmstrados son seguros mantemendo una relaaon
. calidad/ precio 6ptima: , - : ‘
v Actuahzar la legislacion apllcabl”. cumplir con los requ151tos Iegales y normatlvos estableados
~ en materia de calidad asociados a nuestra actividad. =~
v Adoptar ‘actuaciones de ‘mejora. contmua de calldad garantlzando un . comportamlento
respetuoso con el med|o amblente -
v Mantener un contacto permanente con nuestros cllentes y proveedores con . eI obJeto de
potenciar la meJora contmua en nuestros procesos. ‘
v/ Afrontar los riesgos y oportumdades que puedan surgir en: cualqmer fase de la producczon o]
prestacion del servicio, mediante la planificacion e implantacion de las acciones pertinentes.
v La mejora continua de nuestra mfraestructura adecuando nuestras mstaIaCIones a las
necesidades presentes y futuras. ' L :
v’ Garantizar la continuidad de la orgamzauon medlante e! Ianzamiento de productos nuevos e
innovadores. -
v La formacion adecuada de todo el personal en temas de cahdad medlo amblente y prevenmon
para conseguir trabajar en las mejores condlaones de segurldad e higiene en nuestrai
Organizacion. : i

Con el obJetlvo primordial de servir como marco de referenCIa sobre eI que se debe desarrollar
cualquier actividad en Tetnimat, esta Politica y los compromlsos que sus_ nta son conoados y
asumidos por nuestro personal durante sus actividades. | - ‘ .
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